Projekt (naziv
projekta)

Kljuéna razvojna
rioriteta v RRP*

Ukrep(i) znotraj
kljuéne razvojne
prioritete iz RRP?
Ostale razvojne
prioritete, na katere
se projekt nanasa
Ukrepi znotraj ostalih
razvojnih prioritet

Opis projekta®

Ciljna skupina, ki jo
projekt naslavlja

Cilji projekta

Kazalniki za
spremljanje projekta*

IzhodiS¢na vrednost
kazalnika
(I. 2020)

Ciljna vrednost
kazalnika

(1. 2027)

Viri podatkov za
spremljanje
kazalnikov

Nosilec projekta

Partnerstvo v projektu

Trajanje projekta

Mocno opolnomoceni

Regija za ljudi

Vecéja socialna vkljuéenost, Trg dela in zaposlovanje

/

S projektom bomo razvili in izvajali programe za opolnomocéenje ciljne populacije, t.|.
posameznikov, kiimajo visoko stopnjo tveganja za socialno izklju¢enost. Program bo
sestavljen iz delavnic za opolnomocenje na razli¢nih podrogjih (u€enje slovenscine,
komunikacijske spretnosti, predstavitev delodajalcu, mehke ve&€ine...) ter
individualnega psihosocialnega svetovanja o0z. nudenja individualne podpore
posameznikom Vv procesu pridobivanja kompetenc potrebnih za kvalitetno
funkcioniranje v nasi kulturi/drzavi/regiji ter iskanja ustrezne zaposlitve. Cilj je
povecati Stevilo zaposlenih, ki so na robu socialne izklju¢enosti, s tem zmanjSati
Stevilo prejemnikov socialne humanitarne pomoci in povecati kvaliteto Zivljenja in
blagostanje posameznikov v nasi regiji.

Posamezniki z visoko stopnjo tveganja za socialno izklju€enost v Goriski regiji;
dolgotrajno brezposelni, priseljenci, nasi uporabniki ter prejemniki humanitarne
pomodi.

Opolnomocenje posameznikov s kompetencami, ki jih potrebujejo za pridobitev
zaposlitve ter doseganje kvalitetnejSe ravni vsakdanjega Zivljenja.

Stopnja tveganja socialne
registrirane brezposelnosti

izklju€enosti. Stopnja tveganja revscine, Stopnja

- Stopnja tveganja socialne izklju€enosti: 14,1%
- Stopnja tveganja revscine: 11,4 %
- Stopnja registrirane brezposelnosti: 6,3%

- Stopnja tveganja socialne izklju€enosti: 12%
- Stopnja tveganja revscine: 9,6%
- Stopnja registrirane brezposelnosti: 6%

SURS, ZRSzZ

MDPM za GoriSko

ZRSZ Nova Gorica, Center za socialno delo Severna Primorska, LUNG, Primorski
tehnoloski park

3 leta

1 Ustrezno razvojno prioriteto izberite iz StrateSkega dela RRP 2021-2027

2 Ustrezen/ustrezne ukrepe izberite iz StrateSkega dela RRP 2021-2027

3 Maksimalno 5.000 znakov s presledki.

4 Skladni s kazalniki, definiranimi v StrateSkem delu RRP 2021-2027, lahko pa dodate tudi nove,
specificne kazalnike za posamezen projekt.




Stroski projekta in Viri: Delezi:
predvideni viri EU sredstva: 80 %
I EREIERIEN O [SINERN Obcinski, republiSki razpisi: 15 %
(EU sredstva, lastna sredstva: 5%
nacionalna sredstva,

lastna sredstva) Skupaj sredstva: 300.000 EUR




